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Положение об ученическом самоуправлении МОУ СОШ №21
Современное  общество требует, чтобы молодые люди имели активную жизненную позицию, умели отстаивать ее, быть активными, инициативными, самостоятельными. Развитие самоуправления в школе - является актуальной задачей работы школы. Самоуправление школьников мы рассматриваем как необходимый компонент содержания воспитания личности. С помощью самоуправления в школе создаются условия, которые способствуют развитию личности школьника, умению адаптироваться к жизни в изменяющихся социально-экономических условиях, развитию ключевых компетенций учащихся. 

Самоуправление - один из основных принципов деятельности ученического коллектива. Демократизация общества предполагает формирование у учащихся демократической культуры. Развитие личности в таком обществе, по мнению психологов, идет по двум взаимосвязанным линиям «со» и «само». Под «со» мы понимаем деятельность, которая совершается совместно с другими. Одно из таких направлений - это сотрудничество. Сотрудничество дает переход от управления к самоуправлению. Под «само» понимается самодеятельность, самоопределение, самовыражение, наиболее полное использование условий для самосовершенствования. 

Ученическое самоуправление – это специфическая организация коллективной деятельности, целью которой является саморазвитие личности учащегося.

На наш взгляд, именно в таком контексте можно понять сущность самоуправления. 

Основное внимание в деятельности органов ученического самоуправления мы уделяем реализации прав и обязанностей учащихся. Их права и обязанности мы рассматриваем на основании следующих нормативных документов. 

Конвенция о правах ребенка 

Закон «Об образовании»

 Устав школы 

При формировании органов ученического самоуправления основной акцент делается на признание следующих прав: 

1)благополучие ребенка во всем мире; 

2) обеспечение ребенку свободы и уважение его достоинств; 3)формирование основ, необходимых детям для плодотворной и полноценной жизни в обществе; 

4)создание условий для полного раскрытия способностей 

Очень важное положение названных документов - это положение о том, что воспитательная работа в школе должна вестись с учетом интересов, склонностей и способностей учащихся, на принципах взаимоуважения и сотрудничества. 

Цель ученического самоуправления:

Создание условий для самореализации, самоутверждения, саморазвития каждого учащегося в процессе включения его в разнообразную содержательную индивидуальную и коллективную деятельность, стимулирование учащихся к социальной активности и творчеству, воспитание гражданина с высокой демократической культурой.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1.Предоставить учащимся реальную возможность вместе с педагогами участвовать в управлении школой (организовывать, исполнять и анализировать учебно-воспитательный процесс); 

2.Развитие навыков лидерского поведения, организаторских умений; 

3.Развитие навыков и способов конструктивного общения со сверстниками и взрослыми;

4.Обучение органов ученического самоуправления активным формам работы с учащимися.

5.Воспитывать положительное отношение к общечеловеческим ценностям, развить чувство ответственности за самого себя, за окружающих людей: 

Самоуправление базируется на следующих принципах и позициях. 

1. Равноправие - все должны иметь право решающего голоса при принятии того или иного решения. 

2. Выборность - полномочия приобретаются в результате выборов. 

3. 3аконность - неукоснительное соблюдение правовых и нормативных актов. 

4. Целесообразность - деятельность органов ученического самоуправления должна быть направлена на реализацию интересов и потребностей учащихся. 

5. Гуманность - деятельность органов ученического самоуправления должна основываться на нравственных принципах. 

6. Самодеятельность - творчество, активность, самостоятельность учащихся. 

7. Ответственность - необходимо регулярно отчитываться о проделанной работе. 

Результатом участия в общественной деятельности являются формирование и развитие у учащихся таких качеств, как ответственность, самостоятельность, социальная активность, организованность, коммуникативность.

На этих основных принципах выстраивается трехуровневая система самоуправления. 

Основным системообразующим структурным элементом самоуправления является класс. 

Каждый учащийся получает свою сферу деятельности, и на него возлагается ответственность за ее выполнение. Цель рабо​ты педагога  на этом этапе - добиться, чтобы учителя не брали на себя функции учащихся. При участии классного руководителя учащиеся сами планиру​ют свою деятельность, организуют ее выполнение, анализируют свои результаты. 

Первый уровень ученического самоуправления развивается в классах с 1-11 класс. Органы самоуправления избираются в начале учебного года под каждый вид деятельности так, чтобы все учащиеся входили в тот или иной орган. Таким образом, формируется актив класса. Актив класса вправе давать свои названия рабочим секторам. 

В начальной школе допустима сменная деятельность актива класса. у каждого члена классного коллектива есть свои обязанности, которые фиксируются в классном уголке. 

































































































